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Développement du capital humain  

Soutien aux ressources humaines 

L’équipe de RHR accompagne les organisations à partir d’où elles sont pour les aider à aller là où 
elles veulent! 

Notre philosophie : responsabiliser les employés à leur développement professionnel. Proposer 
des outils à l’équipe de direction et les accompagner dans la mise en place de cette approche. 

Une entreprise, pour réussir, gagne à s’inspirer d’une vision stratégique et à se doter d’outils de 
gestion lui permettant d’optimiser sa performance organisationnelle.  

 
Développement du capital humain 
Accompagnement stratégique de votre équipe 

 
• Diagnostic organisationnel 
• Réflexion stratégique et coaching de la haute direction 
• Coaching des professionnels et des gestionnaires 
• Approche de gestion par objectif et plan développement de carrière 
• Planification de la formation 
• Gestion de tests psychométriques pour le développement et la mobilisation 
• Profil de poste clairement défini (rôles et responsabilités) 
• Planification et préparation de la relève pour les postes clés 

 

Soutien aux ressources humaines 
Accompagnement opérationnel de votre organisation 

 
• Recrutement et sélection 
• Rôles et responsabilités avec organigramme  
• Gestion de tests psychométriques pour le recrutement et le développement 
• Panier de gestion pour les postes de direction 
• Structure salariale et conditions de travail 
• Guide de l’employé 
• Gestion de la diversité 
• Coaching d’équipe et formation  

 
*Note : Sous acceptation du dossier par Emploi-Québec 

 

*Subventions 
possibles 

Notre vision : Être reconnu par nos clients comme un partenaire clef  
    dans l’atteinte de leurs objectifs.   


